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O PROGRAMA

Reconhecendo a importdncia crucial de integrar praticas sustentdveis nos negocios,
desenvolvemos um programa para cdpacitar organizagdes na implementacdo da
Sustentabilidade na Estratégia de forma pratica, alinhada com a Agenda dos ODS, a
nova legislacdo de reporte CSRD e os critérios ESG.

Este programa é desenvolvido pelo Center for Responsible Business & Leadership, centro
de investigacdo da Catdlica Lisbon School of Business & Economics, especializado nas
temadticas de Estratégia e Sustentabilidade Empresarial.

O principal objetivo deste programa € ajudar as empresas a criar um plano
estratégico de acdo costumizado para implementar a Sustentabilidade na sua
estratégia empresarial.

O Programa Beyond ESG: Shaping The Future of Business tem por base o estudo de
investigacdo desenvolvido pelo Observatorio dos ODS nas empresas portuguesas,
recentemente distinguido pela ONU como uma das 25 melhores praticas a nivel mundial
desenvolvidas por instituicbes académicas, e foi meticulosamente criado como resposta
ds necessidades identificadas pelas empresas.

PORQUE INVESTIR NESTE PROGRAMA?

FOCO NA PRATICA VANTAGEM FEEDBACK
No fim do segundo dig, a COMPETITIVA CONSTANTE
equipa terd um plano de Com um Plano de Acesso ad mentoria e
acdo concreto para Implementagdo que feedback in loco pela
iImplementar na sua integra os mais equipa do Center for
empresa. recentes conceitos de Responsible Business &
Sustentabilidade, Leadership e por
DINAMISMO como os ODS, os especialistas na areaq.
Trabalho dindmico e critérios ESG, a
colaborativo, através da Sustentabilidade FOLLOW UP
participacdo de uma como obrigacdo legal, Mediante interesse das
equipdad de dois a quatro licenca para operar e equipas envolvidas, poderd
colaboradores da sua vantagem haver um posterior
empresa. competitiva. acompanhamento na

Implementacdo da
estratégia definida, por
parte da equipa do Center
for Responsible Business &
Leadership.
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EQUIPA FORMADORA

Filipa Pires de Almeida Mafalda Sarmento Natdlia Cantarino

Deputy Director no CRB e Professora Researcher and Project Manager no Researcher and Project Manager no
da CATOLICA-LISBON CRB CRB

Filipe Santos Jodo Cotter Salvado Nuno Moreira da Cruz
Dean e Professor da CATOLICA-LISBON Professor da CATOLICA-LISBON Professor da CATOLICA-LISBON

ORADORES CONVIDADOS

Anabela Vaz Ribeiro Cristina Godinho Mariana Ribeiro Ferreira Tiago Carrilho
Executive Director do Director of Quality Management and Vice Presidente do GRACE em Head of Sustanability Training no
Global Compact Network Portugal Sustainability da Efacec representacdo da CUF BCSD Portugal
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KEY TAKE AWAYS

IDENTIFICAR OS FATORES CRITICOS
DE SUCESSO NA IMPLEMENTACAO
DOS OBJETIVOS DE ,_
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E DA
SUSTENTABILIDADE NO CORE DA SUA
ESTRATEGIA EMPRESARIAL

ADQUIRIR CONHECIMENTOS E
FERRAMENTAS NECESSARIAS PARA
TRANSFORMAR A SUSTENTABILIDADE
NUMA VANTAGEM COMPETITIVA

DESENVOLVER UM PLANO DE
IMPLEMENTAGAO ESTRATEGICO A
MEDIDA DA SUA EMPRESA




PROGRAMA

19 de '!cmeiro

SETTING THE GROUND

Os principais desdafios e oportunidades da Sustentabilidade num mundo em poli-crises.
Porqué olhar para este tema?

Como vai impactar especificamente a minha empresa?

Momento expositivo + workshop

LAYING THE FOUNDATIONS

A origem do conceito de Desenvolvimento Sustentdvel e o seu impacto estratégico na
gestdo da minha empresa.

Diferenciac¢@o e cruzamento entre conceitos ESG e ODS: onde se tocam e como se
diferenciam?

REALITY CHECK

Case study com empresa convidada. Como pode um caso redl ajudar a minha empresa a
progredir?

Apresentacdo de framework de implementacdo para definir o plano estratégico da minha
empresa.

20 de janeiro

DEEP DIVING

Qual o contexto em que atua a minha empresa? Qual os impactos, riscos e oportunidades
da Sustentabilidade em alinhamento com a nova Diretiva Europeia de Reporting (CSRD)?
Mapeamento da minha cadeia de valor e exercicio da dupla materialidade de acordo com
a nova Diretiva.

Identificacdo das oportunidades e KPIs estratégicos para a minha empresa.

UNLOCKING THE STRATEGY

Integracdo do plano estratégico de Sustentabilidade nas operagdes da minha empresa.
Elaboracdo de um plano de reporting e monitorizagdo para passar da estratégia a pratica.

SHAPPING THE FUTURE OF MY BUSINESS

Apresentacdo final do plano de implementacdo estratégico com feedback de executivos e
professores na drea de Sustentabilidade e Estratégia.
Apresentacdo + Feedback

Todo o programa serd acompanhada de uma mentoria in loco a equipad da sua empresa.
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PUBLICO ALVO

Gestores de topo (CEOS, memibros do Conselho de
Administracéo ), Gestores Intermédios (Chief
Sustainability Officers e Chief Risk Officers).
profissionais com responsabilidade na area da
sustentabilidade e outras areas operacionais da
empresaq, que pretendam em equipa, consolidar ou
construir a sua singular estratégia de
Sustentabilidade, além do ESG, nos seus hegocios.

Este programa dirige-se a equipas de Grandes
Empresas e PMESs.

IDIOMA

Este programa serd lecionado integralmente em
portugués. Contudo, alguns dos materiais partilhados
poderdo ser em inglés.

DATA E LOCAL

29 e 30 de janeiro, das 9h as 18h, na CATOLICA-LISBON

INVESTIMENTO

950 euros por pessod, com um minimo de 2
participantes por empresa

Desconto de 10% para as empresas que fazem parte
do Observatério

Para mais informacoes, por favor contactar Filipa Pires de
Almeida através do email filipa.pa@ucp.pt
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